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L’Université de Limoges recrute  
 

Opérateur logistique F/H 
 

Contractuel de niveau équivalent de Catégorie C uniquement 
Contrat à durée déterminé jusqu’au 31/05/2025 

 
Réf : 2024 – 1633075 

 

Présentation de l’Université de Limoges 
 

Créée en 1968, l’Université de Limoges est une université de proximité à taille humaine qui forme plus de 16.000 
étudiants et emploie plus de 1 800 agents permanents. 
Au cœur de l’Europe, c’est un important pôle d’enseignement supérieur pluridisciplinaire, dans un 
environnement des plus propices à l’épanouissement scientifique. Ouverte, elle est un lieu foisonnant 
d’interactions, avec une population étudiante multiple, des structures d’accueil efficaces, des équipes proches, 
des formations fondées sur des recherches de très haut niveau et pour des débouchés bien identifiés. Son 
excellence scientifique, avec des laboratoires de pointe et des partenariats de grande envergure, contribue à 
inventer le monde de demain. 
 
L’IUT du Limousin :  13 départements d’enseignement qui proposent 12 spécialités de Bachelor Universitaire 
de Technologie, 3 Licences Professionnelles et des diplômes universitaires dans les domaines de l’industrie et 
des services, répartis sur 5 sites géographiques (Limoges, Brive, Egletons, Guéret et Tulle), accueille près de 
2500 étudiants en formation initiale, en alternance et en formation tout au long de la vie, 170 personnels 
enseignants, 60 personnels techniques et administratifs et plus de 500 chargés d' enseignement vacataires 
 

Localisation du poste 
 

Université de Limoges  
IUT du Limousin  
Campus MAUROIS 
12 Allée Maurois 
87065 LIMOGES  
 

Contexte 
 

Relations interne :  
 
Autres départements du site Maurois 
Etudiants, enseignants, agents du département et d’autres 
 
Relations interne : 
 
Livreurs, prestataires extérieurs, formateurs  

 

Positionnement  
Au sein du département GMP, l’agent travaillera en collaboration avec les autres agents (magasinier, 
technicien usineur, ingénieur d’étude). 
 

Missions 



Direction des Ressources Humaines 
Hôtel de l’Université 
33 rue François Mitterrand 
BP 23204 - 87032 Limoges cedex 01 
T. 05 55 14 91 77 
F. 05 55 14 91 01 

 

- Participation à la gestion du magasin 
- Entretien des installations, des machines et des locaux 
- Réception des colis pour l’IUT du Limousin 

 
Mission 1 : Participation à la gestion du magasin 

- Suivre les approvisionnements et tenir les stocks. 
- Débiter la matière première. 
- Affûter les outils 
- Conseiller les usagers quant aux outils et à la matière de les utiliser. 

 
Mission 2 : Entretien des installations, des machines et des locaux 

- Réaliser des interventions techniques de premier niveau, en maintenance et en entretien 
- Assurer le nettoyage du hall de fabrication et des salles attenantes. 
- Contrôler l’accès aux équipements, la circulation des personnes et le fonctionnement des installations 

techniques pour la sécurité des personnes et des biens. 
- Participer aux actions de prévention. 

 
Mission 3 : Réception des colis pour l’IUT du Limousin 

- Réceptionner les colis lors des livraisons 
- Tenir à jour le carnet de réception 
- Transmettre l’information de livraison aux départements de l’IUT 

 
 

Profil requis, compétences 
 
Profil requis, compétences : 
 
Savoirs : 
- Connaissance générale de la mécanique 
- Connaissance générale des machines-outils conventionnelles 
- Connaissance de base des produits d’entretien 

 
Savoir-faire :  
 
- Utiliser les outils et les appareils classiques de contrôle dimensionnel 
- Lire et comprendre les plans de détails et d’ensembles 
- Se conformer aux règles de sécurité dans toutes les situations de travail 

 
Savoir-être : 

 
- Sens de l’organisation et de l’hygiène 
- Capacité à travailler en équipe 
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Nature du contrat  
Contractuel de niveau de catégorie C  

Contrat à durée déterminée jusqu’au 31/05/2025 

Date de prise de fonctions A partir de septembre 2024 

Candidature 

CV + lettre de motivation à transmettre uniquement 
par mail au plus tard le 15/08/2024 à : 

 

Monsieur Michel SENIMON 
DGSA – DRH 

 
Courriel : drh-recrutement-biatss@unilim.fr 

Quotité de travail 100% 

 


